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Mg orar las condiciones laborales.

GOBERNADORA SE REUNE CON PRESIDENTA NACIONAL DE FENAFGORE PARA LA MEJORA DE
CONDICIONES LABORALESDE FUNCIONARIOS
Tras lareunion sostenida la mafiana de este miércoles 17 de abril, con la Presidenta Nacional de FENAFGORE, Nayade Aguirre, la
Autoridad Regiona manifestd que hatomado mucha fuerzalaidea de mejorar las condiciones laborales de | os trabajadores que
cuenten con més de 5 afios en el gercicio de su funcion. Lainiciativa cuenta con el patrocinio de la Asociacion de Gobernadoresy
Gobernadoras Regionales de Chile (AGORECHI), institucion que hainiciado un trabajo en colaboracion con la Federacién Nacional
de Asociaciones de Funcionarios de los Gobiernos Regionales (FENAFGORE), para concretar este ansiado proyecto paralos
trabajadores a contrata.

El proposito fundamental de estainiciativa es fortalecer la estructura de la carrera funcionaria en los gobiernos regionales, mediante
un proceso de encasillamiento que permita a personal de contrata de los gobiernos regionales, con cinco o més afios de servicio,
pasar aintegrar laplantay de estaforma asegurar la estabilidad |aboral.

El acuerdo estransversal entre autoridades regional es para concretar esta materia que estampd el acuerdo en el mes de noviembre en
laciudad de Vadiviay hoy cobravigor debido a que, AGORECHI acaba de comisionar al Gobernador Regional de Aricay
Parinacota, el abogado Jorge Diaz Ibarra, para abordar el tema con FENAFGORE y juntos dar pasos mayores.

El objetivo final es que lainiciativa pueda tomar fuerza en La Moneda hasta convertirse en un proyecto de ley que debe ser
ingresado al Congreso por el Presidente de la Republica.

Un imperativo importante es que este proyecto pueda tomar cuerpo en el Ejecutivo antes de concluir el primer semestre de este afio,
puesto que posteriormente se estima que las fuerzas politicas nacional es se concentraran en las elecciones generales del 27 de
octubre, donde se definiran gobernadores regionales, alcaldes, consgjeros regionales y concejales.

El propdsito fundamental de lainiciativa es fortalecer la estructura de la carrera funcionaria en los gobiernos regionales, dijo la
Gobernadora Krist Naranjo, precisando que ?ha sido una gratay fructifera reunién, donde nos hemos puesto de acuerdo para avanzar
en distintasiniciativas, entre ellas, laprincipal es el proyecto de ley de encasillamiento de plantas para nuestros funcionarios. Desde
el Gobierno Regional Coquimbo, estamos con toda la disposicion para poder sacar adelante, ya que este mecanismo nos permitiria
una seguridad laboral para algunos funcionarios que llevan bastantes afios con nosotros y mostrar que nuestro Gobierno Regional
esté de acuerdo con ello. Esperamos que se puedaingresar pronto a Congreso para que se pueda conversar desde este ambito?,
recalco.

Por su parte, la Presidenta Nacional de FENAFGORE, Nayade Aguirre sostiene que, ?el poder conversar y analizar con la
Gobernadora mas en detalle cada uno de |los puntos y tener de parte de €lla, la aprobacién y su voluntad de apoyar este proyecto se
presente lo antes posible para que €l Ejecutivo lo pase a tramite legislativo para nosotros es un tremendo logro. Agradecidade la
fraternal reuniony de la buena acogida a conversar temas relevantes que van en beneficio del personal no sélo de nuestro Gobierno
Regional, sino de todo €l pais. Esto para el Estado es costo cero, sin embargo, paralos trabajadores y trabajadoras es un proyecto
muy relevante porque nos da estabilidad, si bien no nos damejoras salariales ni cambia nuestra condicién de remuneraciones, si Nos
da estabilidad laboral?, resalto la Dirigente Nacional.
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